POLSKIE STOWARZYSZENIE FACILITY
MANAGEMENT - stowarzyszenie zwykte

Regulamin organizacyjny

Art.1. Stowarzyszenie zwykte nosi nazwg ,,Polskie Stowarzyszenie Facility Management”
1 zwane jest dalej ,,Stowarzyszeniem”.

Art.2. Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z
2001 Nr 79 poz. 8555) i nie posiada osobowosci prawne;.

1) Stowarzyszenie powotuje si¢ na czas nieokreslony.

2) Stowarzyszenie jest zrzeszeniem dobrowolnym, trwalym, samorzadnym o celach nie
zarobkowych. Dziatalno$¢ opiera na pracy spotecznej ogétu Cztonkdw.

Art.3. Terenem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a jego
siedziba miesci si¢ w Warszawie.

Art.4. Stowarzyszenie moze uzywac pieczgci 1 odznak zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami.

Art.5. Celem Stowarzyszenia jest promocja 1 rozwijanie Facility Management jako
odrgbnej specjalnosci zawodowej, obszaru biznesu oraz dyscypliny naukowej z dziedziny
ekonomii, zarzadzania i nauk inzynieryjnych.

Art.6. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez spoteczna, nieodptatna dziatalnos$¢

polegajaca na:

- Formowaniu i popularyzacji kryteriow oceny i standardow zawodowych 1
etycznych facility manageréw oraz systemu certyfikacji zawodowej,

- Rozwoju wiedzy z zakresu zarzadzania strukturami przestrzennymi i
udogodnieniami technologicznymi, nieruchomos$ciami i urzadzeniami, a takze
w innych obszarach kompetencji Facility Management,

- Wspolpracy z instytucjami rzadowymi oraz organizacjami pozarzadowymi
dzialajacymi na rzecz rozwoju gospodarki przestrzennej, architektury 1
gospodarowania nieruchomosciami,

- Przygotowywaniu i1 doradzaniu w realizacji programéw edukacyjnych 1
naukowo-badawczych, w tym takze organizowaniu i wspomaganiu pod
wzgledem organizacyjnym 1 merytorycznym konferencji, sympozjow oraz
spotkan informacyjnych i biznesowych zwigzanych z celami Stowarzyszenia,

- Wspdlpracy z  krajowymi, zagranicznymi 1  mig¢dzynarodowymi
stowarzyszeniami Facility Management.

Art.7. Czlonkiem Stowarzyszenia moze zosta¢ pelnoletni obywatel Rzeczypospolitej
Polskiej oraz cudzoziemiec, takze nie majacy miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczy-
pospolitej, ktory jest osobiscie zainteresowany rozwojem Facility Management w Polsce,
posiada wyksztatcenie wyzsze i zlozy deklaracje czlonkowska. Nowy Czlonek
Stowarzyszenia przyjmowany jest na Zebraniu Cztonkoéw Stowarzyszenia na podstawie
pisemnej rekomendacji co najmniej 1/3 dotychczasowych Cztonkow.



Art.8. Do obowiazkéw Czlonka Stowarzyszenia nalezy:
- przestrzeganie postanowien regulaminu i uchwat Cztonkéw Stowarzyszenia,
- aktywne wspieranie celow Stowarzyszenia,
- regularne optacanie sktadek.

Art.9. Cztonkostwo ustaje na skutek:

- rezygnacji pisemnej, skreslenia z powodu systematycznego uchylania si¢ od
pracy spotecznej w Stowarzyszeniu lub zalegania z optatami sktadek
cztonkowskich na okres 6 miesigcy, po uprzednim upomnieniu,

- wykluczenia za naruszanie postanowien regulaminu, dziatanie na szkode
Stowarzyszenia, prowadzenie dziatalno$ci konkurencyjnej w stosunku do
Stowarzyszenia lub utrat¢ praw publicznych,

- $mierci Czlonka.

Art.10. Zebranie Cztonkow wybiera zwykta wigkszoscia gloséw, w gtosowaniu tajnym,
Przedstawiciela reprezentujacego Stowarzyszenie. Wykonuje on réwniez funkcje
koordynatora dziatalno$ci Stowarzyszenia oraz prowadzi i przechowuje dokumentacjg
Stowarzyszenia. Przedstawicielem reprezentujacym Stowarzyszenie jest Artur Sliwinski.

Art.11. Uchwaty Czlonkéw Stowarzyszenia podejmowane sa zwykta wigkszoscia glosow
przy obecnosci co najmniej potowy liczby Cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

Art.12. Zebranie moze by¢ zwolane z inicjatywy Przedstawiciela reprezentujacego
Stowarzyszenie lub na wniosek co najmniej ¥4 liczby Cztonkow.



